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 Mobilisons-nous 

Rendez-vous à Messagier 
pour nos salaires et nos conditions de travail

de 13h à15h 
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20 mars
 Mobilisons-nous 

Rendez-vous à St Rémy
pour nos salaires et nos conditions de travail

de13h à 15h 
          



Des salariés fatigués, débordés et inconsidérés,
des conditions de travail alarmantes, un personnel qui travaille à flux tendu, en souffrance face aux manques
d'effectifs et qui bien trop souvent doit faire preuve de bonne volonté pour sauver les meubles.

Une direction à contre-courant qui malgré une hausse de l'inflation de 5%, une perte de personnel significative 
et des appels à l'aide récurants, hésite encore à nous donner la PPV. Cette prime qui aurait pourtant apportée 
une bouffée d'oxygène à un grand nombre d'entre nous.

La CGT AHBFC est indignée face à la situation déplorable dans laquelle travaillent les salariés. C'est pourquoi 
notre organisation a décidé de se joindre à l'appel national de l'intersyndical santé pour  l'augmentation des 
salaires et de l' amélioration des conditions de travail.( Un préavis a été  déposé par la CGT à l'AHBFC)

Nous jugeons que le salaire est intimement lié aux problèmes de manque de personnel qui affectent nos
conditions de travail et la qualité des soins.
À l'heure de la "fidélisation du personnel" qu'attendent nos décideurs pour agir concrètement.

Ce que nous réclamons c'est une revalorisation significative de nos salaires, de la considération et des
conditions de travail décentes !

En réponse à l'inaction  de la direction, de la FEHAP et du gouvernement nous appelons à :

 Des salarié.e.s 
à bout de 
souffle! AHBFCAHBFC

La GRÈVE ainsi qu'à un rassemblement au portail de Messagier le 19/03 de 13h à 15h
suivi d'un rassemblement au portail de St Rémy le 20/03 à 13h à 15 h.

 Nous invitons l'ensemble du personnel à se joindre aux rassemblements et à prendre la parole afin de 
partager les problèmes rencontrés .

«Ceux qui luttent ne sont pas sûrs de gagner, mais ceux
qui ne luttent pas ont déjà perdu...»  BERTHOLD  
BRECHT

Avec Courage et détermination, La CGT AHBFC.

 

 

 Nous  en  profitons  d'ailleurs  pour saluer et soutenir les collègues en lutte de DALI dont le but rappelons n'est 
autre que de garantir une  qualité de prise en charge des patients avec un effectif stabilisé et en nombre.


